
  

  لرستان درماني بهداشتي خدمات و پزشكي علوم دانشگاه

  شهيد دكتر چمران بروجرد درماني-مركز آموزشي

  فراگيران سنجي رضايت فرم
  محترم فراگير

  سلام با
 كلان اهداف جمله از كه تر مطلوب خدمات ارائه در را ما زير سوالات به پاسخگويي با است خواهشمند
  .نماييد مرقوم پاسخنامه در را زير هاي آيتم از خود رضايت ميزان لطفا .فرمائيدياري  باشد مي بيمارستان

 تشكر با
  :                             تحصيلي مقطع                    تحصيلي:       رشته             ☐مرد    ☐ زن :جنسيت

  :كارآموزي بخش
  : فرم تكميل تاريخ                      :ايد بوده بيمارستان در آموزش حال در كه اي دوره مدت

  
  كم بسيار  كم  متوسط  زياد  زياد بسيار  ارزيابي هاي آيتم  رديف

 فراگيران جهت ورود بدو توجيهي برنامه بيمارستان  ١
  .نمايد مي اجرا و تنظيم مناسب صورت به را

          

 ها بخش آموزشي هاي برنامه با متناسب بيمارستان  ٢
 فيزيكي فضاي با مكان آموزش فراگيران، تعداد و

  .است داده اختصاص مناسب

          

 مناسب بصري امكانات سمعي درس هاي كلاس در  ٣
  است. شده فراهم

          

 تخصصي آموزشي تكنولوژي و تجهيزات بيمارستان  ٤
 آموزشي را  محيط هاي در يادگيري براي مناسب
  .است آورده فراهم

          

 با اينترنت به دسترسي امكانات داراي بيمارستان  ٥
 و آموزشي هاي براي فعاليت قبول قابل سرعت

  باشد. مي پژوهشي

          

 تخصصي مرجع كتب به دسترسي امكان بيمارستان  ٦
 الكترونيك( آموزشي منابع و روز به علمي مجلات و
  است. فراهم نموده فراگيران برايرا  )غيرالكترونيك و

          



 تعداد با متناسب مطالعه فضاي بيمارستان در  ٧
  دارد.د وجو فراگيران

          

 سخت مناسب امكانات بيمارستان كتابخانه در  ٨
 شده فراهم آموزشي خدمات جهت افزاري(رايانه و...)

  است.

          

 اطلاعاتي سيستم به دسترسي امكان  ٩
 پژوهشي و آموزشي اهداف ) جهتHIS(بيمارستان

  دارد. وجود فراگيران براي

          

 مجهز و سالم كمد با رختكن به دسترسي بيمارستان  ١٠
 تفكيك به فراگيران براي مناسب تعداد به قفل به

  است. نموده فراهم را آقا و خانم

          

 را فراگيران براي مناسب استراحت مكان بيمارستان  ١١
  نموده است. فراهم

          

 براي مناسب كيفيت با امكانات تغذيه اي بيمارستان  ١٢
  نمايد. مي فراهم را فراگيران

          

 هاي برنامه در اساتيد مشاركت و حضور ميزان  ١٣
مناسب  ...) و كنفرانس صبحگاهي، گزارش(آموزشي

  است

          

 دانش ارتقا در برنامه هاي آموزشي تاثيرگذاري ميزان  ١٤
  شما مناسب است. يادگيري و

          

دوره هاي  در شما باليني هاي مهارت ارتقا ميزان  ١٥
  مناسب است. بخش ها دركارآموزي 

          

            تعداد روزهاي دوره هاي كارآموزي مناسب است.  ١٦
دوره هاي كارآموزي مناسب  در شما دانش ارتقا ميزان  ١٧

  است.
          

            مناسب است. بيمارستان پرسنل برخورد نحوه  ١٨

  

   :نمائيد ذكر داريد پيشنهادي يا نظر اگر* لطفا 

  

  

  مرقوم فرماييد.   پيگيري جهت را خود تماس شماره مي توانيد تمايل درصورت *

       

  

 معاونت آموزشي


